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Butiin Robert Kolej calisanlar bu ilkeler bildirgesindeki
hiikiimlere uymakla ylukimludiir ve ilkeler herkes icin
baglayicdir.
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Diger ilke bildirgeleri icin baglantilar:
Zorbaliga Karsi Ilkeler _
Akranlar Arasi Taciz: Onleme ve Yanit Ilkeleri
Sosyal Medya Ilkeleri

Ogretmen Ise Alim Ilkeleri _ _
Robert Kolej Cocuk Koruma Ilkelerinin Ihlaline Dair Iddialarin Yénetimi

1. HEDEF KITLE

1.1. Robert Kolej'deki bitiin calisanlar (okul disindan sdzlesmeli gelenler dahil), mitevelliler,
gondlliler ve stajyerler bu ilkelere asina olmali ve bunlara uygun davranmalidir.

1.2. Butiin Robert Kolej velileri bu ilkelere asina olmalidir.

1.3. Bu ilkeler intranette, veli portalinda ve 6grenci portalinda yayinlanir.
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2. GIizLiLiK VE DAGITIM

2.1. Bu ilkelere biitiin Robert Kolej calisanlari (okul disindan s6zlesmeli gelenler dahil), miitevelliler,
gondillller, stajyerler, Robert Kolej velileri ve Robert Kolej 6grencileri ulasabilir.

2.2. Giincelleme yapildigi zaman yeni belge Robert Kolej web sitesine, intranete, veli portaline ve
Ogrenci portaline yiiklenecektir. Degisiklik yapilinca asagidaki paydaslara duyurulacaktir:

— Bltin Robert Kolej calisanlar (okul disindan sdzlesmeli gelenler dahil), muditevelliler,
gondilliler ve stajyerler.
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3. ILKELERE UYGUN DAVRANMAK

3.1. Bitin Robert Kolej calisanlarinin (okul disindan sozlesmeli gelenler dahil), miitevellilerin,

gondllilerin ve stajyerlerin bu ilkelere uymalari beklenir.

3.2. Aykin davraniglar Okul Miidiiriine veya onun yoklugunda Yardimcr Midiirlere bildirilerek karara

baglanir.
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4. UYGULAMA ALANLARININ OZETI

4.1. Bu kurallarin kapsaminda bulunanlar:
— Cocuk koruma konusundaki endiselerin tespiti ve raporlanmasi yontemleri;

— Cocuk Koruma Programi Yoneticisinin (CKY) ve yardima yoneticilerin gorevleri; Robert

Kolej calisanlarinin cocuk koruma konusundaki sorumluluklar:
— Robert Kolej'de koruma takibi igin yontemler;

— Bir Robert Kolej galisani aleyhinde ileri slrilen bir iddia karsisindaki davranis;

calisanlarin gergek disi iddialara maruz kalma riskini en aza indirecek dneriler;
— Akranlar arasindaki cinsel istismara karsi Robert Kolej'in hareket tarz;
— Cocuk koruma amaciyla sevk edilen 6grencilere Robert Kolej'in verecedi destek;

— Robert Kolej dgrencilerinin giivende olmalari ve tacize maruz kalmamalari igin

onlari bilgilendirme ydntemleri.
4.2. Bagslica yetkililer ve iletisim bilgileri:

—  Cocuk Koruma Programi Yoneticisi: Dr. Margaret Halicioglu
(mhalicioglu@robcol.k12.tr / tel. 212-3592270)

— Cocuk Koruma Programindan Sorumlu Yardimcr Yoéneticiler: Nilhan Cetinyamag
(ncetinyamac@robcol.k12.tr / tel. 212-3592440) ve Koray Demirkapi
(kdemirkapi@robcol.k12.tr / tel. 212-3592498)

—  Okul Midari: Adam Oliver (aoliver@robcol.k12.tr / tel. 212-3592212)

— Yardima Mudirler: Nilhan Cetinyamacg (ncetinyamac@robcol.k12.tr / tel. 212-

3592440) ve Umran Ungiin (uungun@robcol.k12.tr / tel. 212-3592313)

— Miitevelli Heyeti Bagkani: Erol Hakanoglu (2023rcbc@gmail.com)
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5. GIRIS: ILKELER BILDIRGESI / ILKELERIN AMACI

5.1. Ilkeler Bildirgesi

Bu ilkeler, Robert Kolej'de 6grencilerin can gilvenligine ve psikolojik iyi olusuna odaklidir.

Kurallarin amaci, gereken koruma uygulamalari konusunda ve cocuk koruma sorunlari ortaya
cikarsa yapilmasi gerekenler hakkinda calisanlara, mitevellilere, gdniilliilere ve stajyerlere yol

gostermektir.

Ogrencilerin korunmasi esgiidimlii bir yaklagim gerektirir ve herkesin sorumlulugudur. Bir
Ogrencinin ihtiyaglarini ve iginde bulundugu durumu tek bir kisinin biitlintyle gorebilmesi
mimkiin degildir. Ogrencilere ve ailelerine dogru zamanda dogru sekilde yardim edilebilmesi
amaciyla, kaygi duyulan hususlari tespit etmek, bilgi paylasmak ve gecikmeden harekete

gecmek icin onlarla temasta olan herkesin yapacadi bir sey vardir.

Veliler igin de, okullar igin de, gocuklarinin giivenligi en 6nemli husustur: dolayisiyla koruma
programi Robert Kolej'in biitlin faaliyet alanlarinda bir énceliktir. Cocuklarin korunmasi s6z
konusu oldugunda “burada da ortaya cikabilir” diye diisiinmek, Robert Kolej toplulugundaki

herkesin her zaman tetikte olmasina ve azami derecede itina géstermesine yardimci olur.

Robert Kolej'de égrencilerin sosyal, fiziksel ve psikolojik gelisimlerini destekleyen, ayinmcilik ve
zorbalik olmayan, Odrencilerin 6grenebildikleri, becerilerini gelistirdikleri, yeni ufuklar
kesfettikleri, akademik ve/veya ders dis ilgilerini sirdtrdikleri glivenli, sicak, ilgi gdsterilen ve
tesvik edici bir ortam olusturulur. Ogrencilerin ve yetiskinlerin kendilerini giivende hissettikleri,
kendilerini ifade edebildikleri ve bagkalarinin kendilerini dinlediklerini bildikleri seffaf bir yasam

kulttrt hedefleriz.

5.2. Amaglar
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Cocuk Koruma Ilkeleri Bildirgesinin amaclari:
- Cocuk koruma usullerinin acgik, 6z ve takibi kolay olmasi;

- Cocuk koruma yontemlerinin bitlin calisanlar, mitevelliler, goniilliler ve stajyerler
tarafindan iyi anlagilmasi;

- Cocuk korumayla ilgili endiselerin ve bildirimlerin duyarlilikla, profesyonel bicimde ve

Ogrencinin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde ele alinmasi;

- “Risk altinda” oldugu belirlenen égrencilerin gézlemlenmesi ve desteklenmesi;
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Ogrencilerin ne zaman ve nasil yardim isteyeceklerini bilmeleri;

Okulun biitiin 6grencilerin esenligini saglamak icin sorumluluk aldigini velilerin
bilmeleri ve bazen bazi vakalarin yapici ve yararli bir 6nlem olarak baska kurumlara

havale edilmesinin gerekebilecegini anlayisla karsilamalari;

Robert Kolej'deki biitiin calisanlarin alinan biitlin kararlarda en basta 6grencilerin

yararini gézetmeleri;

Buitiin Robert Kolej 6grencilerinin, yaslarina bakilmaksizin (MEB'e gore higbiri “resit”

degildir), bu ilkeler cercevesinde korunmalari;

Robert Kolej'in bitiin kurallarinin gocuk koruma konusundaki en isabetli uygulamalara

uygun sekilde dizenli olarak gézden gegirilmesi.




6. TANIMLAR VE BASLICA TERIMLER

istismar: ihmal, fiziksel istismar, psikolojik istismar, cinsel istismar veya bunlarin birkaginin bir
arada goriilmesi. Veliler ve diger insanlar dogrudan davranislariyla ve/veya gereken ihtimami

gostermeyi ihmal ederek gocuklara zarar verebilirler.

Cocuk Koruma: Cocuk korumanin odak noktasi, 6nemli dlglide zarar goren veya zarar gérme

riski olan gocuklar igin ne yapilmasi gerektigidir.

Cocuk Koruma Ekibi: Robert Kolej'de Cocuk Koruma Programi Yoneticisi (CKY), Cocuk Koruma

Yardimc Yoneticileri ve Rehberlik B6limU Bagkani ekibin Gyeleridir.

CKY: Cocuk Koruma Programi Yoneticisi, Okul Midirintn gbzetimi altinda, bitiin gocuk koruma

konularindan sorumludur. Robert Kolej'de Dr. Margaret Halicioglu bu gérevdedir.

Yardimal CKY: Yardima CKY’ler, CKY olmadigi zaman onun biitiin gorevlerini yerine getirirler.
Robert Kolej'de Nilhan Cetinyamag ve Koray Demirkapi GCocuk Koruma Programi Yardimc
Yoneticileridir. Litfen 6nce CKY ile iletisim kurmaya calisin, eder okulda dedilse Yardimci

CKY'lerden birini veya her ikisini arayin: harekete gegmek igin asla CKY’nin donlisiinii beklemeyin.

Koruma Onlemleri: Cocuklar her tiir kétii muameleden korumak icin alinan énlemler.
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7. UYGULAMA VE YONTEM

7.1. Ilkeler

7.1.1. Butin cocuklar kendilerini giivende hissetme hakkina sahiptir; aksi takdirde verimli
sekilde O6grenmeleri mimkin olmaz. Dolayisiyla Robert Kolej'de olumlu bir okul
atmosferi korunur; 6zenli ve dikkatli bir 6gretim, psikolojik ilgi, etkin destek saglanir ve
onlara iyi 6rnek olacak kisiler vardir. Zarar verilmesini dnlemek ve bir 6grencinin gerek
kampiiste gerekse okul toplulugu gergevesinde risk altinda oldugu siiphesi veya bildirimi
durumunda harekete gegmek, bitiin Robert Kolej calisanlarinin (okul digindan
sozlesmeli gelenler dahil), miitevellilerin, gondillilerin ve stajyerlerin sorumlulugu ve

gorevidir.

7.1.2. Ise yeni girecek biitiin Robert Kolej calisanlari (okul disindan sézlesmeli gelenler dahil)
Ozenle segilir (glivenlik sorusturmasi da yapilir), sonra olasi gocuk koruma sorunlari

karsisinda birikimli olmalari igin egitim verilir ve desteklenir.

7.1.3. Istismara ugradigini bildiren her Robert Kolej égrencisine okul biinyesinde destek

olunur.
7.2. Gorevler ve Sorumluluklar

Btlin galisanlar (6gretmenler, 6gretmen olmayanlar, okul kadrosunda olanlar ve okul digindan

gelenler), muitevelliler, gondlliler ve stajyerler cocuklarin korunmasindan sorumludur.
7.2.1. Ogretmenlerin gorevleri ve sorumluluklari

Ogretmenler kaygr duyulacak hususlar erkenden teshis etmekte énemli rol oynarlar.
Ogrencileri siirekli gézlemleme ve davraniglarindaki degisiklikleri fark etme olanaklari
bulunur: 6grencileri sinif ortaminda gorebilmek son derece dederlidir. Ayrica
o0gretmenlerin dgrencileriyle siiregelen temaslar da vardir, 6grenciler karsilastiklari
giclikleri onlara anlatirlar. Biitlin 6gretmenler sipheli durumlari CKY’ye bildirmenin
onemini dikkate almalidir. Cocuk istismar stiphesini bildirdikten sonra 6gretmenin
baska bir sey yapmasi gerekmez, sonraki hikimler, kararlar ve hareket tarzi
dgretmenin  degil, CKY'nin sorumlulugudur. Ogretmenler siiphelendikleri ¢ocuk

istismarini asla kendileri arastirmamalidir.
Ogretmenlerin gdrevi:

- Odrencilerin kendilerini giivende hissettikleri, konusmaya tesvik edildikleri,

sOylediklerinin dinlendigi bir ortam olusturmak;
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7.2.2.

- Ogrencilerin endiseli olduklari zaman okulda basvurabilecekleri yetiskinler
oldugunu bilmelerini saglamak (rehberler, Seviye Midir Yardimailari,
danismanlik grubu 6gretmenleri, CKY ve Yardima CKY’ler, Okul Lider Ekibi

uyeleri);

- Odrencilerin riskleri fark etmeye, uygun sekilde davranmaya ve kendilerini
korumaya vyarayacak becerileri gelistirmeleri igin Ogretim  programi

cergevesinde olanaklar yaratmak;
- Istismar belirtilerini fark etmek ve tetikte olmak iin egitim almak;
- Cocuk koruma agisindan “burada da ortaya cikabilir” goériistinii benimsemek;

- lIstismar belirtilerini veya davranis degisikliklerini gdzlemlemek ve tetikte

olmak;

- Ogrencinin iyiligi icin herhangi bir istismar siiphesini veya kanitini veya kasitli

verilen zarari CKY’ye bildirmek;

- Eger bir Robert Kolej calisani hakkinda bir iddia varsa, madde 7.4.2'de belirtilen

yontemi uygulamak;

- Ogrencilerden alinan bilgilerin gizliligini korumak, fakat asla bir sir olarak

tutacaginin séziini vermemek;
- CKY'yi ve Yardimcal CKY'leri tanimak, yetkilerini bilmek;

- Dahil olduklar vakanin genel gidisatini sorarak, bildirdikleri vakanin gerektigi

gibi takip edildiginden emin olmak;

- Cocuk Koruma Ilkelerini ve 6grenciler ve calisanlar icin Teknolojinin Bilingli

Kullanim Kurallarini (RUP) okumus olmak.

Ogretmen olmayanlarin (okul disindan gelen sézlesmeli personel dahil), miitevellilerin,

stajyerlerin ve gondllilerin gérev ve sorumluluklar

Ogretmen olmayan calisanlar dgrencilerle cesitli sekillerde ve farkli mekanlarda bir
araya gelirler (6rnegin servis araclarinda, yemek servisinde, ofislerde, Toplum Hizmeti
Programi projelerinde). Ogrenciler bu yetiskinlerle cekinmeden konusabilir ve
endiselerini paylasabilirler. Dolayisiyla 6gretmen olmayan bitiin calisanlar stipheli
durumlari CKY'ye bildirmenin 6nemini anlamalidir. Cocuk istismari siiphesini bildirdikten

sonra onlarin baska bir sey yapmalari gerekmez, sonraki hiiklimler, kararlar ve hareket




tarzi stiphelenen kisinin degil, CKY’nin sorumlulugudur. Calisanlar siiphelendikleri gocuk

istismarini asla kendileri arastirmamalidir.
Ogretmen olmayan calisanlarin sorumluluklari:

- Odrencilerin endiseli olduklar zaman okulda bagvurabilecekleri yetiskinler
oldugunu bilmelerini saglamak (rehberler, Seviye Midir Yardimcilari,
danismanlik grubu 6gretmenleri, CKY ve Yardimc CKY’ler, Okul Lider Ekibi

lyeleri veya glivendikleri herhangi bir 6§retmen);
- Istismar belirtilerini fark etmek ve tetikte olmak iin egitim almak;
- Cocuk koruma agisindan “burada da ortaya cikabilir” gériistinii benimsemek;

- lIstismar belirtilerini veya davranis degisikliklerini gdzlemlemek ve tetikte

olmak;

- Ogrencinin iyiligi icin herhangi bir istismar siiphesini veya kanitini veya kasitli

verilen zarari CKY’ye bildirmek;

- Eger bir Robert Kolej calisani hakkinda bir iddia varsa, madde 7.4.2'de belirtilen

yontemi uygulamak;

- Ogrencilerden alinan bilgilerin gizliligini korumak, fakat asla bir sir olarak

tutacaginin séziini vermemek;
- CKY'yi ve Yardima CKY’leri tanimak, yetkilerini bilmek;

- Dahil olduklar vakanin genel gidisatini sorarak, bildirdikleri vakanin gerektigi

gibi takip edildiginden emin olmak;

- Cocuk Koruma Ilkelerini, Ogrenci Davranislari Kurallarini, Zorbalik Karsiti
Kurallar ve 6grenciler ve calisanlar icin Teknolojinin Bilingli Kullanim Kurallarini

(RUP) okumus olmak.

7.2.3. Gocuk Koruma Programi Yoneticisinin (CKY) ve Yardimca CKY’lerin gorevleri ve

sorumluluklari

Robert Kolej'de Cocuk Koruma Programi Yoéneticisi (CKY) Dr. Margaret Halicioglu'dur,
Yardma Cocuk Koruma Programi Yoneticileri Nilhan Cetinyamag ve Koray
Demirkapi‘dir. Biitlin 6gretmenler igin gegerli olan sorumluluklara (bkz. 7.2.1) ek olarak,

gorev alanlar asagidakileri kapsar:

10

Cocuk Koruma ilkeleri




- Cocuk istismar bildirimleri Gizerine harekete gegmek;

- Bir Robert Kolej calisani (okul disindan sozlesmeli gelenler dahil), bir
miitevelli, bir stajyer veya bir géndilli hakkinda gocuk istismari konusunda

gelen sikayetleri veya iddialari derhal Okul Miidirine bildirmek;

- Gerektiginde vakalar okul disindaki kurum veya kuruluslara sevk etmek (bkz.
7.8);

- Biitln sliiphe ve iddia kayitlarini giivenli bicimde saklamak ve gerektigi gibi

arsivlemek;

- Bir iddia oldujunda Cocuk Koruma Ekibiyle (CKY, Yardimci CKYler ve
Rehberlik Bélimi Bagkant) toplanti yapmak;

- Ortaya gikan gocuk koruma sorunlarini Okul Midirine bildirmek;
- Bildirimde bulunan Robert Kolej calisanlarina destek olmak;

- Biitiin RC calisanlarina her yil temel cocuk koruma egitimi verilmesini

saglamak;

- Ise yeni giren biitiin calisanlarin, géniilliillerin ve stajyerlerin cocuk koruma
egitimi almalarini ve Gocuk Koruma Ilkeleri hakkinda bilgi sahibi olmalarini

saglamak;

- Okul Miudiranin, Okul Lider Ekibinin ve yurt galisanlarinin ¢gocuk koruma

egditimi almalarini saglamak;

- Ise yeni alinacak kisileri secerken cocuk koruma esaslarinin dikkate

alinmasini saglamak;
- Builkeler bildirgesindeki kurallarin Robert Kolej'de uygulanmasini saglamak.

CKY herhangi bir nedenle gorev basinda degilse Robert Kolej calisanlari Yardima
CKY’lerden birini, veya onlara da ulagilamazsa, Okul Lider Ekibinin bir Gyesini

aramalidir.
7.2.4. Okul Midiriinin gorev ve sorumluluklari

Okul Midirt Adam Oliver gocuklarin korunmasindan genel anlamiyla sorumludur ve
CKY'nin gorevini yerine getirmesini saglar. Her yil Miitevelli Heyetine gocuk koruma

konulan hakkinda rapor verir.

11
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7.3.

7.4.
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Onlemler

Ogrencilerimizin kendilerine saygi ve 6zgiiven duymalar, onlari destekleyen arkadaslari
olmasi ve edgitimli, givenilir yetiskinlerle agiklik iginde iletisim kurmalari, onlari olasi
istismardan korumaya yardimci olacaktir. Bu nedenle giicli bir psikolojik destek sistemimiz

vardir, asagidaki alanlar kapsar:

- Her sinif seviyesinin bir psikolojik rehberi vardir, kendi seviyelerindeki her subeyle
haftallk ders yaparlar, 6grencilerle ve gerektiginde velileriyle bire bir toplantilar
diizenleyerek &grencilerin psikolojik saghgi Uzerinde dururlar ve &nleyici ilgi

gosterirler;

- Danismanlik: Her 6gretmenin yaklasik 10 6grencilik bir grubu vardir, miimkin
oldugunca ayni grupla Hazirlik sinifindan mezuniyete kadar birlikte devam eder, her

Ogrenciyi yakindan tanir, 5 yil stireyle akademik ve duygusal gelisimlerini takip eder;

- Seviye Mudir Yardimcilari: Her biri kendi seviyesindeki 6grencilerin kisisel gelisimini
tesvik eder, davraniglarini, akademik ilerlemesini ve genel iyi olus durumunu takip

eder;

- Seviye toplantilari: Hazirlik sinifinda her hafta, dider seviyelerde belli araliklarla
yapllir; amag, o seviyedeki bitiin 6grenciler arasinda topluluk ruhu olusturacak

olanaklar yaratmak ve birey olarak gelisimlerini destekleyecek konular 6grenmektir;

- Haazrlik, 9. ve 10. sinifta psikolojik iyi olus dersleri: dersin amaci 6grencilere zor
durumlarla basa cikacak becerileri ve saglikli iliskiler kurma yetenegini kazandirmak,
psikolojik saglamliga sahip olmalarini, kendi glvenliklerinin farkina varmalarini
saglamak, gelecekteki sorumluluklarina karsi gercekci tutum gelistirmelerine ve

saglikl yasam tercihleri yapmalarina yardimci olmaktir.

Ogrenciler destege ihtiyac duyduklar zaman kime basvuracaklarini bilirler, kiminle daha rahat
edeceklerse onu secerler: bu kisi rehberleri, danismanlari, Seviye Yd&neticileri, Okul Lider
Ekibinin bir Uiyesi, glivendikleri bir 6gretmen veya bir calisan olabilir. Okul ortaminin ve ailenin
destekleyici olmasi, problem ¢6zme becerileri kazanmalari ve etraflarinda duyarl yetiskinlerin

bulunmasi, égrencileri istismardan koruyacak énemli etkenlerdir.
Rapor Etme Yontemleri

Bilgilerin erken asamada paylasiimasi, gereken destedi belirlemek ve temin etmek igin
elzemdir. Hig kimse, ‘Nasilsa baska bir meslektag veya okuldan birisi yapar’ diye kendisi

harekete gecmeden beklememelidir: herkes bilgi paylasmaktan sorumludur, o bilgi 8grencilerin
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givenligi icin blyik 6nem tasiyabilir. Stphelendikleri durumu CKY’ye bildirmeleri, konunun

dikkatle, duyarlilikla ve bitiniyle arastirimasini saglar. Unutulmamasi gereken hususlar:
- Derhal CKY ile konusun;
- Kendiniz sorusturma yapmayin;

- Meseleyi meslektaslarinizla, arkadaslarinizla veya ailenizle konusmayin: konunun

gizliligine saygi gosterin;

- Gocuk Koruma Raporu Formunu doldurun ve basili kopyasini CKY’ye verin: asla bir RC

mensubu hakkindaki hassas konulari e-posta ile géndermeyin.

Yetiskinler ancak gergekgi bir nedenle siiphelendiklerinde bir gocuk istismarini rapor etmelidir.
Ogrenilenlerin ve bu bilginin yorumunun kaygilanmak icin makul bir gerekce olusturmasi, o
bilginin kaynagina baghdir. Eger bu bilgi bir 6grenciden gelirse, yetiskin kisi derhal harekete
gecerek CKY'yi sahsen aramalidir. Bir 6grencinin gerek yazili gerek sézlii ilettidi herhangi bir
durum, CKY'yi aramak igin yeterlidir. Arastirma sonucunda belki endise duyulacak bir sey
olmadig ortaya cikabilir veya belki endiseli bir kisinin davranisi herhangi bir zarar verilmesini

Onlemis olabilir: temkinli olmak ve CKY ile konugsmak, her zaman tercih edilmelidir.

Siphelenildigi takdirde CKY ile yiiz yiize konusulmalidir: sesli mesaj, yazill mesaj veya e-posta
yetersizdir. Eger CKY o anda miisait dedilse, Yardimci CKY'lerden birini veya, onlara da
ulasamazsaniz, Okul Lider Ekibinin bir yesini arayin. Bir istismardan siiphelendigini veya bir
istismar vakasi oldugunu bildirmek isteyen RC calisanlari 6nce CKY ile yiiz ylize gorismeli,
sonra yazili olarak Cocuk Koruma Raporu Formunu doldurup sahsen CKY’ye vermelidir. EGer
endiselendiginiz durumun yazili bir rapor gerektirip gerektirmediginden emin degilseniz, énce
CKY ile konusun. Cocuk Koruma Raporu Formu Robert Kolej internet sitesinde ve bu belgenin

sonundaki Ek-1'de mevcuttur.

Cocugu herhangi bir sekilde cocuk koruma acisindan maddur olan velilere Cocuk Koruma
Ekibinden bir kisi tarafindan bilgi verilir; fakat cocugun giivenlidi icin bir risk olusturacaksa velisi

aranmaz.

CKY'ye bilgi verdikten sonra bagka islem yapmayin fakat takip edin. Eger gereken dnlemlerin
alinmadigini disiiniirseniz, harekete gegilmesi igin CKY'yi arayin fakat bu arada unutmayin ki

CKY yduritilmekte olan islemlerin ne oldugunu agiklamayacaktir.

Eder arastirma sonrasi kotli muameleyi rapor eden 6grencinin sahte delil Urettigi ve kétl
niyetle hareket ettigi ortaya cikarsa kendisine disiplin yaptirimi uygulanacaktir.
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Raporlama Sistemi

Siiphelenilen kisi

Kime rapor edilecegi

Ogrenci Gocuk Koruma Programi Yoneticisi
Veli Cocuk Koruma Programi Yoneticisi
Bir RC calisani Okul Midirt, veya onun yoklugunda Yardimci

Mudirlerden biri

CKY veya Yardimar CKY

Okul Midirt, veya onun yoklugunda Yardimci

Miudirlerden biri

Okul Mudurt

Mitevelli Heyeti Baskani

Bagka bir okuldaki yetiskinler veya calisanlar

Gocuk Koruma Programi Yoneticisi

7.4.1. Eger bir 6grenci size bir sey anlatirsa

Bir dgrencinin bir yetiskine gidip istismara ugradigini agiklamasi bliylik cesaret ister.

Yetiskin, bdyle bir durumu sir gibi saklayamayacadini ve konuyu hassasiyetle takip

edecek olan CKY'ye aktarmak zorunda oldugunu 6égrenciye anlatmalidir. Ogretmenin

bunu 6grenciye ne zaman soOyleyecedi sagduyulu bir profesyonel karar olacaktir:

Ogrenciye bunu cok erken sdylemek onun anlattiklarina son vermesine neden olabilir

ve dgrenci konusmaktan vazgegerse iyi bir sonug alinmasi riske girer. Oncelik daima

ogrencileri korumaktir.

Bir 6drenci size herhangi bir sekilde bir istismara ugradigini anlatirsa, litfen:

- Ogrencinin dzgiirce konusmasina firsat taniyin;

- Sakin durun ve kendinize hakim olun: eder 6grenci anlattiklarinin sizi tedirgin

ettigini goriirse, konusmasini yarida kesebilir;

- Gilven verin, 6rnedin bas hareketinizle onayladiginizi gosterin, “Senin sucun

degil” veya “Senin basina geldidi icin tizgiinim” gibi teselli edici sdzler séyleyin;

- Ogrenciye inandiginizi ona belli edin;

- Konuyu ciddiye alin — arastirmalara gore, cocuklarin cinsel taciz iddialarini

uydurmalari son derece olasilik disi;
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7.4.2.

- Arada sessizlik olmasi sizi trkitmesin: 6grencinin kendi sdzciiklerini bulmasina

zaman taniyin;

- Asla sorusturmaci veya yonlendirici sorular sormayin, érnegin ne kadar siklikla

taciz edildigini veya baskasinin bunu bilip bilmedigini sormayin;

- Fiziksel dokunuglarla teselli etmekten kaginin, giinkii istismara ugrayan bir

cocuk bundan rahatsizlik duyabilir;

- Ogrencinin kendisinin veya 6grenciyi dinleyen kisinin CKY’ye bilgi vermesi
gerektigini 6drenciye sOyleyin. Eder 6grenci kendisinin CKY'ye gidecedini

soylerse gene de CKY’ye boyle bir durum ortaya giktigini bildirin;

- Ogrenci anlattiktan sonra, olabildigince onun sézciiklerini kullanarak size
sdylenenleri yazin ve basili kopyasini sahsen CKY’ye teslim edin: hassas bilgileri

asla e-posta ile géndermeyin;

- Meseleyi meslektaslarinizla, arkadaslarinizla veya ailenizle konusmayin — bu

gliven sarsici ve profesyonellikten uzak olur;
- Hakkinda suglamada bulunulan kisiyle konusmayin — bu da gtiven sarsici olur;

- Eder duyduklariniz sizi rahatsiz ederse CKY'den veya bir RC psikolojik

rehberinden destek isteyin.
Eder bir RC calisaninin bir 6grenciyi taciz ettiginden siiphelenirseniz

Bir RC calisaninin bir 6grenciyi taciz ettiginden siphelenen kisi, dogrudan Okul
Mudiriine gitmelidir. Eger Okul Midirine ulasilamazsa, Yardimc Midirler Nilhan
Cetinyamac veya Umran Ungiin aranmalidir. Liitfen ayri bir protokol olarak hazirlanan
“Robert Kolej Cocuk Koruma Ilkelerine Aykiri Davranislar Hakkindaki Iddialarin Ele

Alinmas!” belgesine bakin.

Higbir sliphe gbz ardi edilmemelidir. Rapor eden kisi, tacizci oldugundan stiphelendigi
kisiyle ylizlesmemelidir. EGer siiphelenilen kisi Okul Midirl ise, dogrudan Miitevelli
Heyeti Baskani Erol Hakanoglu aranmalidir. Herhangi bir koétli niyet olmadan
endiselerini veya stiphelerini bildirenler daima destek gdrecektir, ayni zamanda kendileri
hakkinda iddiada bulunulanlar da bunlarin dogrulugu ispat edilmedikce herhangi bir
zarara ugramayacaktir. Odrencilerin giivenligi ve iyi olusu, biitiin RC calisanlarinin
dikkatine ve bdyle bir durum olustugunda Okul Miidiriiyle aninda iletisime gegmelerine

bagldir.
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7.5. RC calisanlarindan gocuk koruma konusunda beklenen davraniglar

RC calisanlan kendilerini iddialardan korumak igin ellerinden gelen her seyi yapmaldir.
Bazen masum sozler veya davranislar baglam disi alinip yanls yorumlanabilir. RC
calisanlarinin yanlis anlasiimaya yol agmamak igin dikkat etmeleri gereken hususlarin

bazilari asagida belirtilmistir:

- Bir 6grenciyle gevrimici dahi olsa tam anlamiyla bas basa kalmaktan kaginin,
ornegdin kapiniz her zaman agik olsun, veya pencereli bir odada ya da herkesin

sizi duyacad bir yerde gorisin;
- Sadece 6gretmenlere ve galisanlara ayrilan tuvaletleri kullanin;

- Ogretmen ve calisanlar 6grenci tuvaletlerine ve soyunma odalarina sadece
herhangi bir seyden kuskulandiklari igin, 6grencilerin glivenligine dair acil bir

durumda gireceklerdir,

- Yurt gorevlileri 6grencilerin yatak odalarina girmeden énce mutlaka kapiyi

vurup birkag saniye beklemelidir;

- Tek basina bir 6grenciyi arabaniza veya bindiginiz taksiye alma konusunda

tedbirli olun;

- Gerek sinifta gerekse 6grencilerle tek tek konusurken asla acik-sacik, imali veya

ayirimal sozler sarf etmeyin;

- Sizin oldugunuz ortamlarda 6grencilerin uygunsuz bir dil kullanmalarina asla

izin vermeyin;
- Siginma alarmi verilmedikge, asla dersligin kapisindaki storu kapatmayin;

- Sosyal medyada asla 6grencilerle arkadas olmayin, onlarn takip etmeyin: bu
husus Ogretmenlerin ve calisanlarin uymalar gereken RUP'de acikca

belirtilmistir;

- Bir okul etkinligi olmadikga, kisisel cihazlarinizla 6grencilerin fotograflarini veya
videolarini gekmeyin, ses kayitlarini yapmayin: Bu tir kayitlarin 7 gin iginde

okulun bir cihazina aktarilmasi ve sahsi cihazinizdan silinmelidir,

- Ogrencilerin fotograflarini, videolarini, ses kayitlarini asla kendi sosyal medya

hesaplarinizda yayinlamayin. Eger isinizle ilgili bir sosya medya hesabinda

16

Cocuk Koruma ilkeleri




yayinlayacaksaniz 6drencilerin  taninmamasi ve isimlerinin kullaniimamasi

gerekmektedir.

- Okulun sosyal medya hesaplarinda yayinlanan 6grenci fotograflarinin yaninda
Ogrencinin tam ismi yer almamalidir. Danisan Ogretmenler ve koglar,
intranetten erisebilecekleri RC KIiT & THPlerinin Web Sayfalari ve Sosyal Medya

Kullanimina Iligkin Kilavuz'u incelemelidirler.

- Eger evinize 6grenci davet edecek olursaniz, mutlaka en az 3 Ogrenci

katiimalidir, ayrica béliim baskaniniza ve velilerine énceden haber vermelisiniz;

- Kampis disinda asla tek bir 6grenciyle bulusmayin: en az 3 6grenci bir arada

olmali;

- Ogrencilerle bire bir iletisim icin sadece RC e-posta sistemini, Google Classroom

ve Google Chat okulun dijital platformlarini kullanin.
- Ogrencilerle iletisim kurarken veya yazisirken daima profesyonelce davranin.
7.6. Ogrencilerle temasi olan ziyaretgiler, géniilliiler, stajyerler ve mezunlardan beklentiler

Robert Kolej'le ne tiir baglar olursa olsun, yetiskinlerin 6grencilerimizle bitiin iligkilerinin uygun

tarzda olmasi beklenir.

7.6.1 Konuk Konusmacilar

e Konusmaclyl davet eden 6gretmen veya okul calisani, onun hakkinda giivenlik
arastirmasi yapmalidir. Bunun igin konusmacinin kurumundan onun kimligini ve
ogrencilere konusma yapmasinin uygun olacagini dogrulayan bir yazi alinabilir veya
internetten arastinlabilir.Konuk konusmaci okula gelmeden énce bu ilkelerin bir kopyasi

ve Ek IV'te yer alan Robert Kolej Ogrencileriyle Etkilesime Girecek RC Calisani

Olmavyan Personeller icin Koruma Rehberi kendisine iletiimelidir.

e Konuk konusmaci asla bir 6grenciyle bas basa kalmamalidir.

e Konuk konusmacilar 6grencilerin fotografini gekemez.

e Konuk konusmacilar her an RC'nin kimlik kartini takmalidir.

e Konusmaclyl davet eden o6gretmen veya calisan, konusmaci kampiiste bulundugu
stirece ona egslik etmekle ve gocuk koruma beklentilerimize uygun davrandidindan emin
olmakla yikimlidur.

e Konuk konusmacilar 6grencilerin iletisim bilgilerini isteyemez fakat daha sonra
kendileriyle iletisim kurmak isteyebilecek édrenciler igin profesyonel e-posta adreslerini
verebilirler.
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7.6.2 Gondilliler ve stajyerler

o Ogretmenler ve calisanlar, 6grencilerimizle temasi olacak goniilliileri ve stajyerleri CKY'ye
bildirmelidir; onlara Cocuk Koruma ilkeleri belgemiz verilecek ve kabul ettiklerine dair
imzalar alinacakdir.

e Gondilliler ve stajyerler asla bir 6grenciyle bas basa kalmamalidir.

e Gondillller ve stajyerler 6grencilerin fotograflarini cekemezler.

e GOndlliler ve stajyerler 6grencilerden iletisim bilgilerini istememeli ve kendi iletisim

bilgilerini de onlara vermemelidir.
7.6.3 Mezunlar

Robert Kolej'de dgrencilerle mezunlar arasindaki iletisim aginin giivenli, denetlenebilir ve resmi
olmasi istenir. Mezunlarin bilgisi ve deneyimleri 6grencilere cok yararl olur, fakat her iki tarafi da
korumak &nemlidir. Bir 6gretmen veya bir galisan kolaylastiricilik yapacaktir. Ayrintili bilgi Ek IV'te

gorilebilir. (Robert Kolej Ogrencileriyle Etkilesime Girecek RC Calhisani Olmayan Personeller_icin

Koruma Rehberi)

7.6.4. Ogretmen ve calisanlarin aile tyeleri ve misafirleri

Tim 6gretmen ve calisanlarinin ilgili bilgileri, kampiiste 6grencilerle kars karsiya gelebilecek aile
Uyeleri ve misafirleriyle paylasmalar beklenmektedir. Robert Kolej Personelinin Robert Kolej
Ogrencileri ile Etkilesimde Bulunabilecek Ailesi ve/veya Arkadaslari Icin Koruma Rehberi, bu
belgenin sonunda EK-5 olarak yer almaktadir.

7.7. Akranlar arasinda taciz

Ogrenciler baska 6grencileri taciz edebilir. Zorballk konusunda ayri kurallar vardir, buna sanal
zorbalik da dahildir. Ancak bazi zorbalik durumlarinda, eger maddur olan énemli zarar gérmisse
veya onemli bir zarar tehdidi varsa, cocuk koruma kurallari uygulanmalidir. “Akranlar Arasi Taciz:
Onleme ve Yanit ilkeleri” ayrica mevcuttur. Cocuk koruma kategorisine giren bazi akran tacizi

ornekleri asagidadir:

- Vurma, sarsma, tekmeleme veya sag gekme gibi fiziksel tacizler;

Tecaviiz veya cinsel saldir gibi cinsel taciz;

Yazili, s6zlii, online veya yiz ylize uygunsuz sozler kullanarak cinsel taciz;

Cinsel icerikli mesaj génderme, birine cinsel gériintiiler gdndermesi icin baski yapma;
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- Bir spor grubuna veya yurt yasaminin bir yoniine kabul ritieli olarak maddurlari
kendilerini kiglik dusirecek, kendilerine acl veya zarar verecek seyler yapmaya

zorlayan davranislar.

Akranlar arasindaki bitiin taciz vakalari CKY’ye bildirilmelidir. Sorusturma ve karar asamalari

asadidaki gibidir:
- Maddurun acilen glivenliginin saglanmasi baslca onceliktir;
- Gerektiginde glivenli bir yere gitmesi saglanir;
- Sorusturma baglatilir, olayi bilenlerden veya tanik olanlardan bilgi toplanir;

- CKY velileri bilgilendirmenin durumu daha zorlagtirmayacadindan emin olursa, stz

konusu 6grencilerin velilerine bilgi verilir;

- Olaya karisan biitiin dgrencilere, hem maddur olana/olanlara hem de davranista

bulunana/bulunanlara destek olunur;

- Zarar verene/verenlere veya zarar vermeye tesebblis edene/edenlere yaptinm

uygulanir.
7.8. Okul disindaki kurumlarla calismalar

Okullarin isleyisi sadece tek baslarina degildir. Ogrencileri korumak icin Robert Kolej, cocuklarin
iyiligini amaclayan kurum ve kuruluslarla diizenli olarak ve gerektigi sekilde calismalar yapar.
Bunlardan bazilar:

- Milli Egitim Bakanligi Besiktas Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM);

- Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu (15.7.2005 tarihli 5395 sayili kanunda
belirtildigi sekilde);

- Emniyet midarlaga
7.9. Ogrencilerin isteklerinin dinlenmesi

Robert Kolej korumayla ilgili bir endise uyandiran bir konudan haberdar oldugunda, hangi eyleme
gecilecedi ve hangi hizmetlerin sunulacagini belirlerken, 6grencinin istekleri ve duygularini dikkate
alacaktir fakat temelde s6z konusu 6grencinin Ustiin yararini merkeze alarak ilerleyecektir. Robert
Kolej bir cocugun zarar gérme riski altinda olduguna inanirsa, 6grencinin veya velinin istekleri ne
olursa olsun RAMa ve/veya Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu’'na ve/veya polise
yOnlendirme yapilacaktir.
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7.10.

7.11.

7.12.

Cocuk Koruma ilkeleri

Cocuk koruma egitimi ve bilgilendirme
7.10.1 RC calisanlari

CKY, Yardimar CKYler ve dgrencilere duygusal ve sosyal destek veren 6gretmenler,
sorumluluk alanlarina uygun sekilde en az iki yilda bir ézel egitim alir. Biitiin RC
calisanlarina da temel gocuk koruma egitimi verilir. Ise yeni baglayanlar, stajyerler ve
gondlliler ayn bir egitimden geger. Servis sofdrleri ve yemek servisi personeli gibi okul
disindan sozlesmeli gelenlere, her yil okulda galisma ve gocuk koruma egitimi verilir.
Ayrica yil icinde gerektigi sekilde giincel bilgiler galisanlarla paylasilir. Yeni personelin

ise alinmasi siirecinden sorumlu olanlar, iki yilda bir giivenli ise alim egitimine katilir.
7.10.2 Ogrenciler

Robert Kolej dgrencilerin kendilerini glivende hissettikleri, gorislerine deder verilen,
konusmaya tesvik edildikleri ve stylediklerinin dinlendigi bir ortam ve bir kiiltirel yapi

geligtirir.

Ogrenciler zor bir durumda kaldiklari zaman giivendikleri bir yetiskinden destek ve
tavsiye alabilirler: Rehberleri, danismanlari, Seviye Midir Yardimaisi, 6gretmenlerinden
biri, Okul Lider Ekibinin bir liyesi veya kendilerini yakin hissettikleri bagka bir galisandan.
Bitlin sinif seviyelerindeki rehberlik miifredati ile Hazirlikta ve 9. siniftaki iyi olus
mifredati kapsaminda sadlikli iliskiler gelistirme ve kendilerine 6zen gosterme egitimi
verilir. Ogrenciler ne zaman risk altinda olduklarini fark etmeyi ve ihtiyac duyduklarinda

nasil yardim alacaklarini 6grenirler. Bu ilkeler biitiind 6grenci portalinda paylasiimistir.
7.10.3 Veliler

Ogrenci ve Veli El Kitabinda cocuk korumayla ilgili bir bélim vardir. Bu ilkeler veli
portalinde yayinlanir. Robert Kolej'de oldugu gibi, bir okulda cocuk korumaya 6nem
verilmesinin amaci, biitlin 6grencilerimizin iyiligi icin okul toplulugundaki herkesin

dikkatli olmasi ve konuyu ciddiye almasidir.
Kanitlar

Eder MEB veya yasal kurumlarla baglantili bir sorusturma igin fotografli kanit gerekirse,
bu kanit olayin sorusturulmasi suresince Tirk Midir'in ofisinde guvenli bigcimde

saklanir ve sonug alininca imha edilir.

Fiziksel Onlemler

Robert Kolej, fiziksel ortamin 6grenciler icin glivenli olmasini saglamak icin maksimum

Ozeni gosterir.
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8. EKLER

Ek I: Cocuk Koruma Endisesi Formu

Bir gocugun giivenligi ve iyi olusu konusundaki endisenin bildirilmesi (RC 6gretmenleri ve
calisanlari tarafindan doldurulur)

Ogrencinin Adi, Soyadi: Sinifi/Subesi:

Olayin Tarihi ve Saati: Bu raporun yazildig: tarih ve saat:

Adiniz, soyadiniz:

Goreviniz: imza

Olay1 bildirmenizin nedeni/nedenleri:

Bu sorulan yanitlayin:

Kim? Olay nedir (eger bir 6grencinin sozlii anlattigini aktariyorsaniz, 6grencinin
kullandigi sozciiklerle yazin)? Nerede? Ne zaman (olayin tarihi ve saati)? Tanik var mi?

Konuyla ilgili profesyonel goriisiiniiz varsa, belirtin (olayin nasil ve neden ortaya cikmis
olabilecegi)

Yapilan islemleri ve bu bilginin verildigi baska kisiler varsa onlarin adlarini yazin.

Varsa, konuyla ilgili baska bilgileri ekleyin (kendi kanaatiniz degil, kesin veriler).

Raporunuzun onu okuyan kisi tarafindan acikca anlasilir oldugunu kontrol edin.
Liitfen bu formu CKY Margaret Halicioglu’na (veya onun yoklugunda Yardimci CKY’lerden
birine, Nilhan Cetinyamacg veya Koray Demirkapi'ya) verin.

21
Cocuk Koruma ilkeleri




EK II: istismar ve ihmal

Istismarin ve ihmalin erken teshis edilebilmesi icin ne gibi belirtilere bakilacaginin bilinmesi dnemlidir.
Yardima veya korunmaya ihtiyaci olan 6grencilerin belirlenebilmeleri icin biitiin RC calisanlari, istismar
ve ihmal gostergelerini fark edebilmelidir. Emin degillerse, her zaman Cocuk Koruma Programi
Yoneticisiyle gérismelidirler.

Bitiin RC calisanlarinin bilmeleri gereken diger bir husus da, ihmal ve koruma sorunlarinin nadiren
tek bir tanima sian bagimsiz olaylar oldugudur. Cogu kez birden fazla sorun bir arada gordildr.

i) Istismar ve ihmal gostergeleri

Istismar: Bir cocuda kotii muamele yapiimasi. Gocuga zarar verilerek veya zarar 6nlemeyerek gocuk
istismar ve ihmal edilebilir. Cocuklar aile iginde, bir kurumda veya bir toplulukta tanidiklan kisiler
tarafindan, veya ender olarak bagkalar tarafindan istismar edilebilir. Istismar tamamen online da
olabilir, kismen teknoloji kullanarak da olabilir. Cocuklar bir veya birkag yetigkin tarafindan, ya da bir
veya birkac cocuk tarafindan istismara ugrayabilir.

Fiziksel istismar: Vurma, sarsma, firlatip atma, zehirleme, yakma, kaynar bir siviyla yaniga neden
olma, bogma, nefessiz birakma veya baska sekilde cocuga fiziksel zarar verme seklinde olabilir. Ayrica
anne veya baba cocukta hastalik belirtileri uydurarak veya gocugu kasitl hasta ederek de fiziksel
istismarda bulunabilir.

Okul caliganlarinin goriinen bir yara olup olmadigini sormalari normaldir. Boyle bir sorgulama
yapildiginda cogu kez hafife alan ve sinirl yanitlar verirler. Asagidaki durumlarda endiselenmeliyiz:

- Aciklama yaraya uygun degilse;

- Kullandigi sdzciikler 6grencinin kendisinin degil, bir yetiskinin s6zcikleri gibi duruyorsa;
- Higbir aciklama yapmazsa;

- Odrenci huzursuzsa veya kagamak cevap veriyorsa;

- Ogrendi istismar veya saldirn iddiasinda bulunursa.

Ayrica 6grencinin asagidaki davranislar da endise nedenidir:

- Velisinin aranmasini istemiyorsa;

- Eve gitmeye korkuyorsa;

- Kendisine veya bagkalarina karsi saldirgan bir tutumu varsa;
- Yakinina gidildigi zaman Urkiyorsa;

- Beden egitimi dersi icin kiyafetini degistirmek istemiyorsa;

- Sicak havada uzun kollu giysiler giyiyorsa;

- Okul doktoruna goériinmek istemiyorsa;

- Anne-babasinin yaninda asin derecede uysal duruyorsa.

Duygusal istismar: cocugun duygusal gelisimi lizerinde ciddi ve olumsuz etkiler yapan, israrla
siirdiiriilen duygusal koti muamele. Ornegdin gocuda degersiz ve yetersiz oldugunu, sevilmedigini
veya sadece baskalarinin ihtiyaclarini karsilarsa ona deder verildigini soylemek; cocuda kendi
goriglerini ifade etme firsatlar vermemek, kasitli olarak onu susturmak, séyledikleriyle veya konusma
sekliyle alay etmek; cocugun yasina veya gelisim diizeyine uymayan beklentiler ileri siirmek olabilir.
Bu cercevede cocudun gelisimsel yeterliliginin 6tesinde etkilesim beklemek veya asirt korumaci
davranmak, kesfetme ve 6grenme imkanini sinirlamak, normal sosyal iliskilere katiimasini engellemek
de yer alabilir. Ayrica baskalarina kétii muamele yapildigini gérmesi veya duymasi seklinde olabilir.
Veya ciddi zorbalikla (sanal zorbalik dahil) karsilasabilir, bu da korkmasina veya kendini tehlikede
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hissetmesine neden olabilir.

Cocuda yapilan her tir kéti muamelede belli diizeyde duygusal istismar vardir, ayrica duygusal
istismar tek basina da goriilebilir.

Duygusal istismarin codu, sicak iliskilerin pek olmadidi/asin elestirici evlerde gorilir. Teshis etmesi
cok zor olabilir, fakat kroniklesebilir ve uzun vadeli etki yaratabilir. Bir anne-babanin cocuga karsi
olumsuz bir davranisi veya sozli, miidahaleyi gerektirir ve CKY'ye bildiriimelidir. Diger belirtilerden
baska, cocugun tutumu asadidaki sekildeyse endiselenmeliyiz:

- Kendini her zaman dedersiz goriiyorsa;

- Norotik davraniyorsa (6rnedin oturdugu yerde sallanmak, sagini cekistirmek);
- Kendine fiziksel zarar veriyorsa;

- Bagskalarina bagimli davraniyorsa;

- Anne-babasinin aranmasindan korkuyorsa.

Cinsel istismar: asin siddet uygulansa da uygulanmasa da, gocuk olanlarin farkindayken veya
degilken, bir gocugu veya bir genci cinsel aktiviteye katiimaya zorlamak veya tesvik etmek. Bu
aktiviteler bedensel temas (6rnedin tecaviiz veya oral seks) veya bedenin icine islemeyen
mastiirbasyon, 6pme, sirtinme ve giysilerin disindan dokunma gibi fiziksel temas seklinde olabilir.
Ayrica temassiz aktiviteler de mimkindidr, 6rnedin cocuklar seks resimlerine bakmaya, seks
aktivitelerini izlemeye, uygunsuz cinsellik davranislarina zorlamak veya cocugu tacize hazirlamak da
olabilir.

Cinsel istismar online vyapilabilir, dijital ortam disinda da teknoloji istismara yardimc olarak
kullanilabilir. Cinsel istismar hareketleri sadece yetiskin erkekler tarafindan yapilmaz. Kadinlar ve
cocuklar da yapabilir. Cocuklarin bagka gocuklar tarafindan cinsel istismara ugramasi, egitimde 6zel
bir koruma konusudur.

Cocuklara cinsel istismarda bulunmak, cogu kez planli ve sistematiktir: her ne kadar bazen firsatgilik
yapllsa da, insanlar cocuklari kazara taciz etmezler. Genelde tacizci cocugu buna hazirlar, savunmasiz
bir cocugu seger ve bir siire cocugu kendine bagimli hale getirir. Tacizci ayrica ¢cogu kez yakin ¢evreyi
de hazirlar, cocugu koruyan yetiskinlerin (6zellikle anne-babanin) siiphelenmemesini saglamaya
calisir. Bu nedenle tacizciler cogu kez o gevrede popiiler olan kisilerdir.

Ihmal: cocugun temel fiziksel ve/veya psikolojik ihtiyaglarini karsilamamak, sonucunda da gocugun
saghginin veya gelisiminin ciddi boyutta zayiflamasi. Thmal, hamilelik siirecinde baglayabilir, eger
anne zararli ve bagimlilik yapan maddeler tiiketiyorsa dogum oncesinde ortaya cikabilir. Cocuk
dogduktan sonra ise cocuda yeterli besin, giysi ve barinma saglamamak (evden uzaklastirma veya
terk etme dahil); cocugu fiziksel ve duygusal zararlardan ve tehlikelerden korumamak; dogru sekilde
gozetmemek (6rnedin yetkin olmayan c¢ocuk bakicilarina birakmak); gereken tibbi bakimi
saglamamak seklinde olabilir. Ayrica cocugun temel duygusal ihtiyaclarini g6z ardi etmek de ihmaldir.

Robert Kolej 6grencilerinde goriilebilecek ihmal tirleri:

- Anne-babalari evde olmadidi icin kendi baslarinin caresine bakmak zorunda kalanlar;
- Anne-babalarinin evinden uzaklastirilanlar;
- Evde tehlikeli kosullarda yasayanlar.

Uyarlandigi kaynak: Department of Education. Keeping children safe in education Statutory guidance for schools and colleges
Part one: Information for all school and college staff. Crown, Sept. 2019. Department of Education,
www.gov.uk/government/publications/keeping-children-safe-in-education--2. Erisim Tarihi: 25 Mart 2020.
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i) Tore ve Namus Suglari

Tutucu ve ataerkil toplumlarda sik karsilasilan siddet tirlerinden biri, tére ve namus suglar ve
cinayetleridir. Bu terim yanlg adlandinimistir, cinayette namus s6z konusu olamaz. Bunlar genellikle
kadinlara ve escinsel erkeklere yoneliktir. Cinsel tacize udrayanlar, cinsel acgidan aktif olduklari
dustnilenler, goriict usulli evliligi reddedenler ve ikili cinsiyet taniminin disinda kalanlar (non-binary
cinsiyet), birinci derece yakinlari veya aile gevreleri tarafindan hedef alinabilirler. Fiziksel veya psikolojik
siddetle karsilagabilirler; bazi kisilerin intihara siiriiklendigi de siklikla gordliir. Korumayla ilgili olasi
vakalarda RC bu siddet tiirline de duyarlidir. Daha fazla bilgi igin:

https://www.unfpa.org/news/turkey-confronts-murder-name-honour

EK III: Robert Kolej'in 6grencilerini koruma ve 6nlem alma ilkelerinin kamu
erisimine acik duyurulari

Robert Kolej web sitesi: ‘Kariyer’ sayfasi

Uluslararasi gocuk koruma standartlarina uygun olarak, Robert Kolej, ¢ocuklarin korunmasina bliyik nem
verir. Okulda gorevlendirilecek kisilerin segilme surecinde titizlikle lizerinde durulan bir gocuk koruma dgesi
ve ayrintili 6zgegmis arastirmasi yer alir.

Odrenci ve Veli El Kitabi1 2023-24

Robert Kolej, 6grencilerinin refahina ve korunmasina kendini adamistir. Cocuk koruma, énemli 6lglide
zarar gormus veya 6nemli 6lclide zarar goérme riski taslyan ¢ocuklara nasil yanit verilecedine odaklanir;
koruma, tlim gocuklarin her tirli kétii muameleden proaktif olarak korunmasidir. Buradaki herkesin, tim
gocuklarin ve genglerin refahini artirma, onlarn giivende tutma ve onlarn koruyacak sekilde davranma
sorumlulugu olduguna inaniyoruz. Yasi, engeli, irki, dini veya inanci, cinsiyeti veya cinsel yonelimi ne
olursa olsun tiim égrencilerimizin ayni korumaya sahip olmasini saglariz. Ozel ihtiyaclari olan 6grencilerin
ek destedimize ihtiyac vardir.

RC toplulugundaki biitiin yetiskinlerin 6grencileri dinlemeleri ve onlara saygi gostermeleri beklenir.
Ogrenciler kendilerinin veya baskalarinin giivenliginden endise duyduklar zaman bircok yetiskine
bagvurabilirler: psikolojik rehber, seviye miidiir yardimcisi, danisman, glivendikleri 6gretmenler, kullip
danismanlari, SLT Uyeleri veya diger calisanlara. Biitiin 6gretmenler ve calisanlar her yil gocuk koruma
konusunda egitim alir. Cocuk korumayla ilgili beklentilerimiz yerine getirilmedigi takdirde Cocuk Koruma
Programi Yoneticisine (Margaret Halicioglu) bildirilmeli veya, kendisi olmadigi zaman, Cocuk Koruma
Yonetici Yardimailari (Nilhan Cetinyamag ve Koray Demirkapi) aranmalidir. Tirkiye'de yirirlikte olan
Cocuk Koruma Kanununa her zaman uyulur. Cocuk Koruma lkelerine veli portali ve 6grenci portals
Uzerinden erigilebilir.

Bir Robert Kolej calisani hakkinda bir iddiada bulunan kisi, konunun derhal arastiriimasi icin dogrudan
Okul Midiiriine veya onun yoklugunda Yardima Miidiirlerden (Nilhan Cetinyamag ve Umran Ungiin) birine
bildirmelidir. Bir RC calisani hakkinda, yapilan arastirma sonucu, gercek disi veya iftira niteliginde bir
suclamada bulunan 6grenci hakkinda disiplin islemi baslatilir.
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EKIV:

Robert Kolej Osrencileriyle Etkilesime Girecek RC Calisan1 Olmayan Personeller icin
Koruma Rehberi

Ogrencilerimizle etkilesime girmeyi, hayatlarini zenginlestirmeyi, ufuklarini agmayi, onlara ilham vermeyi
ve rehber olmayi kabul ettiginiz igin tesekkiir ederiz.

Robert Kolej'de toplulugumuzu korumayi ¢ok ciddiye almaktayiz ve gerek kampdis ici gerek kampiis disinda,
hem okul saatleri icinde hem de disinda gocuklarin korunmasinin takipgisiyiz. Koruma, tim gocuklarin her
tir kétd muameleden korunmasi igin proaktif bir eyleme gegmeyi tanimlamaktadir.

Bu yol gosterici belgede, Milli E§itim Bakanligi'nin géziinde timi resit olmayan 6grencilerimizle en iyi nasil
etkilesime girebileceginiz anlatilacaktir. Siz de dahil olmak (izere tim taraflarin bu is iliskisi icerisinde rahat
ve korunakli hissetmesini istiyoruz. Her zaman bir Robert Kolej 6gretmeni veya calisani siz ve égrenciler
arasinda kolaylastirici olarak goérev alacaktir, bu kisi etkilesimlerinizden haberdar edilmelidir. Bu hem sizi,
hem de 6grencilerimizi korumak igin gereklidir.

- Litfen Robert Kolej kolaylastiricisina is e-posta adresinizin 6grencilerle paylasiimasina onay
verdiginizi yazil olarak iletin.

- Odgrencilerle irtibata gecerken her zaman is e-postanizi kullanin.

- Ogrencilerinize sizinle iletisime gegerken kendi robcol uzantili e-posta adreslerinden yazmalari
gerektigini sdyleyin.

- Cep telefonu numaranizi 8grencilerle paylasmayin ve onlardan numaralarini istemeyin. Iletisim,
kurumsal e-posta gibi resmi kanallar tzerinden kurulmalidir.

- RC kolaylastiricisinin planlanmig toplantinin yeri, tarihi ve amaci gibi detaylarini bilmesi durumu
disinda higbir zaman bir 6grenciyle basbasa kalmayin

- RC &grencilerinin resit olmadiklarini ve iligkide yetiskin olanin siz oldugunu her zaman aklinizda
tutun.

- Asla RC 6grencilerinin fotograf veya videolarini cekmeyin.

- Her zaman kurulacak bada esas olan konuya odakl kalin ve resmiyet baginin disina cikilmasina
izin vermeyin. Odrenci baska konulardan bahsetmek isterse onu okuldaki deneyimli ve
profesyonel kisilerden yardim almaya yonlendirin, rehber 6gretmenler ve seviye midiir
yardimcilari gibi.

Eder herhangi bir noktada bir duruma dair rahatsiz hisseder ve bir 6grencinin risk altinda oldugunu
hissederseniz veya cocuk korumayla ilgili sorulariniz varsa liitfen Cocuk Koruma Programi Yéneticisi Dr.
Margaret Halicioglu ile iletisime gegciniz:

mbhalicioglu@robcol.k12.tr/ Telefon: 0-212-3592270

Kendisine ulasamamaniz durumunda, asadidaki kisilerden biriye irtibata gecebilirsiniz:
Nilhan Cetinyamag, Tiirk Midir ve Cocuk Koruma Programindan Sorumlu Yardima Yonetici
ncetinyamac@robcol.k12.tr / Telefon: 0-212-3592440

Koray Demirkapi, Ogrenci Davranislarindan Sorumlu Miidiir Yardimcisi ve Cocuk Koruma Programindan
Sorumlu Yardimci Yonetici
kdemirkapi@robcol.k12.tr / Telefon: 0-212-3592498
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EK V: Robert Kolej Personelinin Robert Kolej Ogrencileri ile Etkilesimde
Bulunabilecek Ailesi ve/veya Arkadaslar Icin Koruma Rehberi

Robert Kolej'de toplulugumuzu korumayi cok ciddiye aliyoruz ve kampiiste, kampiis disinda, okul saatlerinde
veya okul saatleri diginda tim gocuk koruma konularini takip ediyoruz. 19 yasinda olsalar bile, tim
ogrencilerimiz Milli Egitim Bakanligi'nin goziinde resit degildir. Koruma, her tiirlii kéti muameleden proaktif
olarak korumayi ifade ederken, gocuk koruma, énemli dlglide zarar gérmis veya 6nemli zarar gdrme riski
altinda olan gocuklara nasil yanit verilecegi lizerine odaklanir.

Siz de dahil olmak (izere tiim taraflarin 6grencilerle ne kadar kisa olursa olsun her tiirlii etkilesim sirasinda
kendilerini rahat ve korunmus hissetmelerini istiyoruz ve bu kisa kilavuz, kampiste ve kampis disinda ara
sira karsilasabileceginiz 6grencilerimizle etkilesimlerinizi glivenli bir sekilde yiriitmenize yardimci olmak igin
tasarlanmistir.

e Ogrencilerle cep telefonu numaranizi paylasmayiniz ve onlardan telefon numaralarini istemeyin.
e Bir 6grenciyle asla yalniz kalmayin.

e Bir 6drenciyi arabaniza veya taksiye almay: teklif etmeyin.

e Asla RC 6grencilerinin fotograflarini veya videolarini gekmeyin.

e Sosyal medyada bir RC 6grencisiyle arkadas olmayin veya onu takip etmeyin.

e Ogrenciler icin ayrilmis tuvaletleri asla kullanmayin.

e RC 6grencilerinin resit olmadigini ve iliskideki yetiskinin siz oldugunuzu hep aklinizda tutun.

Ogrencilerle cesitli sekillerde ve farkli yerlerde iletisim kurabilirsiniz, drnedin antrenman yaparken Agirlik
Odasi'nda, Plato'da, kapida beklerken veya koridorlarda. Ogrenciler sizinle konusmakta, endiselerini
paylasmakta kendilerini rahat hissedebilifler: Bazen bir yabanciyla konusmak, tanididiniz biriyle
konusmaktan daha kolaydir. Bdyle bir durumda stipheli durumlar veya kulaginiza tuhaf gelen herhangi bir
seyi Cocuk Koruma Programi Yoneticisi'ne bildirmeniz ¢cok énemlidir. Konuyla ilgileneceklerdir - bildirilen
tim vakalar ciddiye aliyoruz. Herhangi bir gocuk istismari stiphesini asla siz kendiniz arastirmamalisiniz.

Herhangi bir zamanda bir durumdan rahatsizlk duyarsaniz, bir &grencinin risk altinda oldugunu
hissederseniz veya gocuk korumayla ilgili herhangi bir sorunuz olursa, liitfen Cocuk Koruma Ekibi'nin bir
tyesiyle iletisime gegin. Bu kisilerden birine ulasamazsaniz, litfen bir gtivenlik gdrevlisiyle iletisime gegin, o
da yardim igin biriyle iletisime gegecektir. Bir gocuk tehlikedeyken liitfen e-postayla gdndermekle
yetinmeyin; her zaman dogrudan yardimci olabilecek biriyle konusun.

Cocuk Koruma Ekibi Uyeleri

Dr. Margaret L. Halicioglu, Cocuk Koruma Programi Yoneticisi:
mhalicioglu@robcol.k12.tr Telefon: 0-212-3592270/3592277

Nilhan Cetinyamag, Tlirk Midir ve Cocuk Koruma Programindan Sorumlu Yardima Yonetici
ncetinyamac@robcol.k12.tr Telefon: 0-212-3592440/3592360

Koray Demirkapi, Bas Seviye Midur Yardimcisi ve Cocuk Koruma Programindan Sorumlu Yardimci Yonetici
kdemirkapi@robcol.k12.tr Telefon: 0-212-3592498

Sevcan Ayas Koksal, Rehberlik Bolim Bagkani
skoksal@robcol.k12.tr Telefon: 0-212-3592259
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Ek VI: Bu Belge Hazirlanirken Yararlanilan Calismalar ve Diger Kaynaklar

Yararlanilan calismalar
2019/20 Child Protection and Safeguarding Policy for Educational Establishments. Oxfordshire County

Council, 2019.

Basic Child Protection Information Booklet. Cambridgeshire County Council, 2017.

Child Safeguarding Handbook. UNIS Hanoi, 2019. UNIS Hanoi, www.unishanoi.org/ page.cfm?p=1517.
Erisim Tarihi: 10 Subat 2020.

Department of Education. Working Together to Safeguard Children A guide to inter-agency working to
safeguard and promote the welfare of children. Crown Publication, July 2018. Department of Education,
assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/779401/Work
ing_Together_to_Safeguard-Children.pdf. Erisim tarihi: 4 Mart 2020.

Department of Education. Keeping children safe in education Statutory guidance for schools and colleges
Part one: Information for all school and college staff. Crown, Sept. 2019. Department of Education,
www.gov.uk/government/publications/keeping-children-safe-in-education--2. Accessed 25 Mar. 2020.

Hall, Andrew. Safeguarding Handbook for Schools. England, Success in Schools, 2018.

Preventing and Responding to Sexual Misconduct and Abuse. NYSAIS, 2019. New York State Association
of Independent Schools, www.nysais.org/uploaded/ Principles_of_Best_Practice/
Principles_of_Best_Practice_for_Preventing_and_Responding_to_Sexual_Misconduct_(administrative_upd
ate_July_2019).pdf?1564431408653. Erisim tarihi: 10 Subat 2020.

Diger kaynaklar
Child maltreatment: when to suspect maltreatment in under 18s." National Institute for Health and Care
Excellence, www.nice.org.uk/guidance/CG89/. Erigim tarihi: 30 Nisan 2020.

"Cocuk Koruma Kanunu." 7.C. Resmi Gazete, Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel
Mudurligi, Sayr: 25876, Kanun No: 5395. 15 Temmuz
2005, https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2005/07/20050715-1.htm. Erisim Tarihi:10 Subat 2020.

"Cyberbullying Guidance." Childnet International, www.childnet.com/resources/cyberbullying-guidance-
for-schools. Erisim Tarihi: 30 Nisan 2020.

"Safeguarding and child protection in schools." National Society for the Prevention of Cruelty to Children,
learning.nspcc.org.uk/safeguarding-child-protection-schools. Erisim Tarihi: 30 Nisan 2020.

The United Nations Convention on the Rights of the Child. UNICEF, 1990. UNICEF,
downloads.unicef.org.uk/wp-content/uploads/2016/08/ unicef-convention-rights-child-
uncrc.pdf?_ga=2.60317609.507240362.1588504980-302131556.1588504980. Erisim Tarihi: 10 Subat
2020.
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Ek VI: Belgenin Dagitimi ve Alindiginin Onayi

Bu ilkeler belgesini okudugunuzu, igerigini ve gereklerini anladiginizi onaylamak lzere liitfen bu formu

doldurunuz.

Kurallar Belgesi Alindi Formu

Ilkeler belgesinin bashg

Cocuk Koruma Ilkeleri

Belge numarasi

01

Belgenin glincelleme sayisi

Versiyon 1.4

Belgeyi hazirlayan

Dr. Margaret Halicioglu

Kabul tarihi

Adustos 2023

Imza
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Belge hakkinda bilgiler

Belgenin basligi

Cocuk Koruma Ilkeleri

Belge numarasi

01

Hazirlayan

Dr. Margaret Halicioglu

Bu belgenin korunmasindan,
g6zden gecirilmesinden ve
glncellenmesinden sorumlu Kisi

Cocuk Koruma Programi Yoneticisi

Gozden gecirme bilgileri

Kigiler

Gozden gecirme sikligi Her yil
Gelecek gbzden gecirme zamani | Agustos 2024
Degisikliklerde imzasi bulunacak | 1 Adam Oliver

2 Dr. Margaret Halicioglu

Gulncelleme bilgileri A

E§Yi2y0 n Defisiklilerin ézeti l(aunrﬁlrluk Onaylayanlarin imzalari
1 Belgenin hazirlanmasi g(l)s;(;] ;
2 GOzden gecirme ;'gsi{an ;
3 GOzden gecirme é\g;;tos %
4 GOzden gegirme égggtos é
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